
 
 
 
 
 
 

ประกาศธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
เร่ือง  รายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกเพ่ือเป็นพนักงาน ต าแหน่ง นิติกร ระดับ 4 ปีบญัชี 2565 

     ---------------------------------------------------------------------- 
 
  ตามท่ีธนาคารประกาศการสรรหาคัดเลือกบุคคลภายนอกเพ่ือเป็นพนักงาน ต าแหน่ง นิติกร ระดับ 4  
ปีบัญชี 2565 โดยได้ด าเนินการสอบข้อเขียนเมื่อวันอาทิตย์ที่ 13 พฤศจิกายน 2565 และด าเนินการสอบสัมภาษณ์
ระหว่างวันที่ 14 - 16 ธันวาคม 2565 แล้วนั้น 
 

ธนาคารขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านเกณฑ์การสรรหาคัดเลือก โดยเรียงตามล าดับคะแนน ดังนี้ 
 

1. รายช่ือผู้ผ่านเกณฑ์การสรรหาคัดเลือก 
 

ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล ล าดับ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ - สกุล 

1 016501111 นางสาวภาวิดา กองแสงศร ี 2 016501092 นายจิรายุทธ์ วังตา 

3 016501266 นางสาวธิติยา ราชรองวังนุชิต 4 016501142 นายฉัตรชัย ลหีล้าน้อย 

5 016501232 นายพงษ์ระพี สมบตุร 6 016501197 นางสาวอารยา ยะสะกะ 

7 016501408 นางสาวธนาม ีนิติธรรมศริิกุล 8 016501112 นางสาวสุภาวด ีชุติธรพงษ์ 

9 016501251 นางสาววสุนธรา พลายด้วง 10 016501176 นายธนบูรณ ์สมุทระกพงศ์ 

11 016501065 นายพัชรพล ลาจ้อย 12 016501254 นายจิรวัฒน์ ดวงชาทม 

13 016501239 นายณัชวรางค์ พฤกษศร ี 14 016501250 นายธีรวัตร เสวกวัง 

15 016501345 นายอิทธิพัทธ์ อโณทยานนท ์ 16 016501393 นางสาวรัชฎาภรณ์ สุภาพ 

17 016501216 นางสาวณัฐิฌา ชิรปัญญานนท์ 18 016501128 นายภวินท์ เติมทอง 

19 016501150 นางสาวพัชริดา บุญสุทธ์ิ 20 016501416 นายนันทปรีชา พรหมแช่ม 

21 016501179 นายวงศ์ชนก มีศรี 22 016501341 นางสาวพีรมัฑน ์ตองอ่อน 

23 016501169 นางสาวอนุสรา กายราช 24 016501366 นายปิยพัทธ์ ประสาทเสร ี

25 016501200 นางสาวขวัญชนก โดยพิลา 26 016501228 นางสาวชลันดา คงด ี

27 016501269 นางสาววนัทปรียา ดีเสมอ 28 016501067 นางสาวชาลิสา ธรรมราช 
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2. การเรียกรายงานตัว 
ธนาคารจะบรรจุแต่งตั้งในครั้งนี้ จ านวน 12 อัตรา ขอให้ผู้ที่มีรายชื่อผ่านเกณฑ์การคัดเลือก  

ข้างต้น ตอบแบบแสดงความพร้อมบรรจุแต่งตั้งผ่าน QR Code ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ภายในวันที่  
23 ธันวาคม 2565 ไม่เกินเวลา 15.00 น. 

 ทั้งนี้ ธนาคารจะแจ้งยืนยันผลการพิจารณาการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานใหม่ และก าหนดการ
รายงานตัว ภายในวันที่ 24 ธันวาคม 2565 ทาง e-mail ของท่าน และผู้ที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานใหม่ต้อง
เข้ารับการรายงานตัว ในวันที่ 26 ธันวาคม 2565 เวลา 15.30 น. รูปแบบ Video Conference ผ่านแอปพลิเคชั่น 
Google Meet    

 

กรณีต้องการสอบถามข้อมูลรายงานตัวเพ่ิมเติม สามารถโทรสอบถามไปที ่กลุ่มงานอัตราก าลัง 
ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ โทร. 0-2558-6555 ต่อ 8337-8 , 8340-5  วันจันทร์ – ศุกร์ เวลา 09.00 – 16.00 น.   

 
                      3. อัตราเงินเดือน 
  ผู้ที่สอบผ่านการคัดเลือกแล้วจะได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานระดับ 4 และให้ได้รับ
เงินเดือน 15,000 บาท (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 
 4. เงื่อนไขการเรียกตัวปฏิบัติงาน 
  4.1  ผู้ผ่านเกณฑ์การสอบคัดเลือกจะต้องมีคุณสมบัติถูกต้องตรงตามประกาศธนาคาร  
ทุกประการ หากปรากฏว่าคุณสมบัติของท่านใดไม่ตรงตามที่ธนาคารก าหนดไว้ จะตัดรายชื่อออกจากผู้สอบ      
ทุกขั้นตอน หรือในกรณีที่ด าเนินการจ้างแล้วธนาคารจะเลิกจ้างทันทีโดยไม่มีข้อแม้ใด ๆ ทั้งสิ้น 

 4.2  ผู้ผ่านเกณฑ์การสรรหาคัดเลือกจะได้รับการแต่งตั้งให้เป็นพนักงานต าแหน่ง นิติกร  
ระดับ 4 ประจ าฝ่ายกฎหมาย (ฝกม.) โดยพิจารณาแต่งตั้งเรียงล าดับตามอัตราว่างหรือความจ าเป็นของส่วนงาน  
หากถึงล าดับแล้วผู้อยู่ในบัญชีผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกเป็นพนักงานระดับ 4 ไม่พร้อมที่จะไปปฏิบัติงานในส่วนงาน 
ที่มีอัตราว่างในขณะนั้น จะถือว่าไม่ขอรับการแต่งตั้งในครั้งนี้ ธนาคารจะแต่งตั้งผู้ผ่านการสรรหาคัดเลือกล าดับถัดไป  
ผู้ผ่านเกณฑ์การสรรหาคัดเลือกสามารถรอการแต่งตั้งได้เพียง 1 ครั้ง โดยไม่มีการน าไปต่อท้ายบัญชี ยกเว้น ผู้ผ่าน
เกณฑ์การสรรหาคัดเลือกไม่ประสงค์ท่ีจะไปปฏิบัติงานให้ถือว่าสละสิทธิ์ และธนาคารจะตัดสิทธิ์ออกจากบัญชีส ารอง 
  4.3  ผู้ที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงานธนาคารต้องผ่านการตรวจสุขภาพ การท าหนังสือ 
ค้ าประกัน สืบประวัติตามที่ธนาคารก าหนด แสดงเอกสารข้อมูลเครดิตบูโร พร้อมทั้งต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามมาตรา 9 แห่ง พ.ร.บ.คุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 2518  หาก 
ไม่ผ่านตามเงื่อนไขดังกล่าว ธนาคารจะเลิกจ้างทันท ี โดยไม่มีข้อแม้ใด ๆ ทั้งสิ้น 
  4.4  กรณีส่วนงานภายในธนาคารนอกเหนือจากต าแหน่งที่ประกาศรับสมัครมีอัตราว่าง ธนาคาร
ขอสงวนสิทธิ์เรียกตัวผู้ผ่านเกณฑ์ในบัญชีส ารองที่เหลืออยู่โดยพิจารณาจากคุณสมบัติที่เหมาะสม ได้แก่ วุฒิการศึกษา 
ขีดความสามารถ และประสบการณ์ที่เหมาะสมกับต าแหน่งเพ่ือเข้ารับการพิจารณา และเรียกตัว ผู้ผ่านเกณฑ์ตาม
ต าแหน่งที่ว่างได้โดยไม่เรียงล าดับ  
  4.5  ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งจะต้องอยู่ปฏิบัติงานในส่วนงานนั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 4 ปี 
ทั้งนี้ สามารถปฏิบัติงานประจ าจังหวัดที่ก าหนดได้ ผู้ผ่านเกณฑ์การสรรหาคัดเลือกต้องยอมรับเงื่อนไขการไปปฏิบัติงาน
ดังกล่าวโดยไม่มีข้อแม้ใด ๆ ทั้งสิ้น 
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  4.6  หากผู้ผ่านเกณฑ์การสรรหาคัดเลือกแสดงความประสงค์ท่ีจะไปปฏิบัติงานในส่วนงานที่มี
อัตราว่างในขณะนั้น แต่ไม่มารายงานตัวตามระยะเวลาที่ธนาคารก าหนด จะถือว่าสละสิทธิ์ และธนาคารจะตัดสิทธิ์ 
ออกจากบัญชีส ารอง 
 

ส าหรับผู้ผ่านเกณฑ์การสอบคัดเลือกแต่ยังไม่ได้รับการแต่งตั้ง ธนาคารจะข้ึนบัญชีส ารองไว้ 
จนถึงวันที ่1 ตุลาคม 2567 
 
 5. เงื่อนไขการทดลองปฏิบัติงาน 
 ก าหนดให้มีการทดลองปฏิบัติงานในต าแหน่งที่ได้รับการบรรจุแต่งตั้ง และต้องมีผลการประเมิน 
การทดลองปฏิบัติงานจากส่วนงานต้นสังกัดเมื่อปฏิบัติงานครบ 90 วัน โดยผู้ผ่านเกณฑ์การทดลองปฏิบัติงานต้องมีผล
คะแนนการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 ธนาคารจะพิจารณาบรรจุแต่งตั้ง โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 
ให้ทดลองปฏิบัติงานเป็นต้นไป กรณีไม่ผ่านเกณฑ์ ธนาคารจะพิจารณาให้ทดลองปฏิบัติงานเพิ่มเติมอีกไม่เกิน 90 วัน  
และจะประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานใหม่อีกครั้ง เมื่อผ่านเกณฑ์โดยมีผลการทดลองปฏิบัติงานไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80  
จะพิจารณาบรรจุแต่งตั้ง มีผลตั้งแต่วันที่ให้ทดลองปฏิบัติงานเป็นต้นไป หากไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผล การทดลอง
ปฏิบัติงานเป็นครั้งที่ 2 ธนาคารจะเลิกจ้างทันที โดยไม่มีข้อแม้ใด ๆ 
 

ธนาคารขอสงวนสิทธิ์ในการก าหนดเงื่อนไขการพิจารณาแต่งตั้ง หรือเปลี่ยนแปลงเงื่อนไข 
การเรียกตัวผู้ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกมาปฏิบัติงานได้ตามความเหมาะสม และให้ถือว่าผลการพิจารณาของ 
ธนาคารเป็นที่สุด 
 
 
 

ประกาศ ณ วันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               ลงชื่อ    สมพร  ปานอ่อน 
 (นายสมพร  ปานอ่อน) 

ผู้อ านวยการฝ่ายทรัพยากรมนุษย์  ท าการแทน 
ผู้จัดการ 

ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
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เอกสารแนบท้ายประกาศ 
 

 QR Code แสดงความประสงค์ ต าแหน่ง นิติกร ระดับ 4 
 
 

 


